
Für einen zweijährigen Projekteinsatz suchen wir eine:n

Kigali, Ruanda

Veterinärmediziner:in
Das Veterinärprojekt Ruanda besteht seit 2016 und hat das Ziel, des Tierwohles in Ruanda zu verbessern sowie  durch
Wissensaustausch die Veterinärmedizin in Ruanda an internationale Standards heranzuführen. 
Das Projekt betreibt 2 Standorte. In Musanze, im Norden des Landes, ist man auf Großtiere und ein Labor spezialisiert. Der 2.
Standort ist die Kleintierklinik in der Hauptstadt Kigali. Dort liegt der Schwerpunkt für die Tätigkeit des Personaleinsatzes. Der/die
Berater:in soll sich durch Wissensvermittlung, durch Mitarbeit in der lokalen Klinik und durch die Unterstützung des lokalen
Managements einbringen. 

Gesuchte Berufe
Veterinärmediziner:in

Ihre Aufgaben
Fachliche veterinärmedizinische Beratung
Praktische Mitarbeit in den Kliniken (Schwerpunkt Kleintierklinik)
Abhalten von Trainings
Betreuen eines Joint Research Projektes mit der University of Rwanda, NVVH und Veterinärmedizinischen Universität Wien
(Schwerpunkt Public Health und Tierschutz)
Unterstützung des lokalen Managements bei

Einführung von Richtlinien (Arbeitsschutz, Verhaltenskodex, Patientenversorgung) und
Einführung von HR Tools (Bonisystem, Teambuilding)
Optimierung von Arbeitsabläufen

Unterstützung bei der Berichtslegung (lokale Behörden, Spender)
Aktive Suche nach Finanzierungsquellen
Regelmäßiges Abstimmen der Ziele und der budgetären Rahmen für die Projekte mit dem Verein in Österreich (schriftlicher
Wochenbericht).

Ihr Profil
Abschluss in Veterinärmedizin
Mindestens 3 Jahre einschlägige Berufserfahrung, insbesondere im Bereich Kleintiermedizin
Selbstverantwortliche, ergebnisorientierte und praktisch veranlagte Persönlichkeit
Flexibel, geduldig und beharrlich
Verständnis für die Rolle eines Beraters / Beraterin und arbeitet gerne im Team
Praktische Erfahrung in Wissensvermittlung sowie Reporting von Vorteil
Auslandserfahrung von Vorteil
Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Französisch von Vorteil
"Hands-on Mentalität" und Wunsch zu verändern und zu gestalten.

Die Stelle wird per 25.04.2022 besetzt. Nähere Informationen zu den finanziellen Leistungen finden Sie unter
www.horizont3000.at/FAQ Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte online über unsere Webpage direkt bei der

HORIZONT3000 ist als österreichische Organisation für Entwicklungszusammenarbeit auf die
Durchführung von Projekten und die Entsendung von Fachleuten in Länder des globalen Südens spezialisiert.

http://www.horizont3000.at/FAQ


HORIZONT3000 – Österreichische Organisation für Entwicklungszusammenarbeit
A-1160 Wien, Wilhelminenstraße 91/IIf, Tel. +43 1 503 00 03, www.horizont3000.at

ausgeschriebenen Stelle versenden.

Jetzt bewerben

Projektumfeld
Lage/Verkehrsverbindungen
Die Hauptstadt Kigali  liegt in etwa in der Mitte des Landes und erstreckt sich über mehrere Hügel, Grate und Täler. Straßen in der
Stadt sind sehr lebhaft und Menschen oft vor ihren Häusern. Der internationale Flughafen liegt ca. 12 Kilometer östlich des
Zentrums von Kigali außerhalb der Stadt. Ruanda verfügt über ein gut ausgebautes Strassennetz. (Mini-)Busverbindungen
verkehren zwischen allen Städten.

Klima
Obwohl Ruanda fast direkt am Äquator liegt, ist das Klima wegen der Höhenlage recht mild. Die mittleren Temperaturen
schwanken im Jahresverlauf kaum und variieren nur aufgrund der Höhenlage.  In Kigali liegt die Höchsttemperatur das ganze Jahr
über bei ca. 25°C. Es gibt zwei Regenzeiten zwischen September und Dezember sowie Februar und Anfang Juni.

Wohnsituation
Wohnmöglichkeiten mit internationalen Standards sind in Kigali verfügbar. Ein Haus mit Garten kann zu leistbaren Preisen
gemietet/geteilt werden.

Versorgung/Freizeitmöglichkeiten
Die Versorgungslage in Kigali ist sehr gut. Die Stadt bietet ein breites Kulturangebot, eine lebhafte Restaurantszene und ein reges
Nachtleben. Es gibt internationale Schulen. Die medizinische Versorgung ist gut.

Sicherheit
Aufgrund der geringen Alltagskriminalität kann Kigali im Vergleich zu anderen afrikanischen Metropolen als relativ sicher
eingeschätzt werden. Grundregeln zur Sicherheit und dem eigenen Schutz sind zu beachten. 

Projektpartner
Betreiber des Projektes ist der gemeinnützige Verein Veterinär Projekt Ruanda – united vets friendship group mit Sitz in
Österreich. Das Projekt wurde und wird mit den Mitteln einer Stiftung ermöglicht. Mittelfristig soll die Nachhaltigkeit sicherzustellt
werden, d.h. die Kosten müssen in Zukunft aus den Einnahmen durch tierärztliche Tätigkeit gedeckt werden. Vor Ort ist die New
Vision Veterinary Hospital Rwanda Ltd. unsere Rechtspersönlichkeit. Es handelt sich um eine private tierärztliche Einrichtung, für
Ruanda eine Novität. Der/die Beraterin ist gefordert, sich aktiv einzubringen um Grundsätze wie Effizienz, Servicequalität und
wirtschaftliches Denken zu fördern.  Derzeit sind 27 Mitarbeiter:innen angestellt. Siehe dazu auch: NEW VISION VETERINARY
HOSPITAL (nvvh.rw)
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